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培训目标：正确解读中国经济新旧动能转换，研判某省/地区产业转型升级与新旧动能有序转换的背景、特点、现状与问题，探究发展新动能经济对新要素、新主体、新制度、新市场的要求，发展新动能经济对新型政府、新环境的要求，发展新动能经济可以开展的“新工程”、新产业，进而厘清对于新旧动能接续转换的认识误区，结合新旧动能转换成功案例对某省/地区的经验启示与借鉴，提出某省/地区产业转型升级与新旧动能转换的路径选择与对策建议。围绕加快新旧动能接续转换、推进经济转型升级提出了许多新思路、新举措、新观点，帮助学员正确判断某省/地区发展新动能经济的问题，提出相关对策，进而帮助某省/地区/开发区/行业决策，更好地助推工作。讲座“有趣、有理、有用”，图文并茂，通俗易懂。理论与实际相结合，学员可以在知其所以然的基础上，进而知道未来的必然，掌握要领，学以致用，为某省/地区经济社会转型发展、高质量发展作出新贡献。 


一、新旧动能转换的宏观背景与基本概念
1、新旧动能转换的宏观背景
2、培育新动能是一场不能输的战争
3、新旧技术的“S型曲线”理论
4、动力转换
5、什么是旧动能及旧动能的特征
6、什么是新动能及新动能的贡献率
7、创新驱动：持续通过“双创”形成新动能
8、中国经济发展新动能正在积聚

二、某省/地区产业转型升级与新旧动能有序转换的特点与面临的问题
1、湖北产业转型升级与新旧动能有序转换的特点
2、湖北产业结构优化升级与新旧动能有序转换面临的主要问题：
（1）湖北省产业结构不够优化，产业高级化程度不高；
（2）市场配置资源决定性作用发挥不明显；
（3）金融领域没有优势；
（4）营商环境需要优化；
（5）去产能等“老大难”问题仍阻碍湖北省产业结构优化升级进程；
（6）原创性的工业创新相对较少，研发投入不够，创新能力不强。

三、发展新动能经济对新要素、新主体、新制度、新市场、新政府、新环境的要求及建议
1、培育新要素：技术、人才、信息、融资、资源
2、培育新主体：培育有竞争力的六大创新型主体包括创新型企业、创新型个人、创新型区域、创新型科研院所和高校、创新型国家平台、创新型政府
3、建立新制度：推进基础性关键性改革，大力推进十个方面的改革
4、培育新市场：通过促进传统五大需求“吃穿用住行”升级；培育新五大需求“学乐康安美”
5、发展新动能经济对新政府、新环境的要求：十九大报告提出：宏观调控有度（含案例分析）；塑造新环境：软环境、硬环境
6、发展新动能经济可以开展的新工程、新产业建议：
（1）创新生态的架构；
（2）实施新工程：创业者培育工程、企业家激励工程、企业助长工程、产业集群倡导工程、产业转型升级工程、产业品牌塑造工程、政府服务改善工程；
（3）培育新产业。

四、新旧动能接续转换的认识误区
1、背景：经济运行和发展远未完成新旧动能转换；正确理解新旧动能接续转换，更多依靠新动能发展经济。
2、避免新旧动能接续转换的认识误区
（1）在新动能没有完全起来前，不能完全否定旧动能的作用；
（2）不能将大规模投资等旧动能当成新动能；
（3）不能仅看到新动能的局部表象，比如将“四新经济”（新技术、新产业、新业态、新模式）理解为新动能全部，没有认识到新制度、新市场、新主体才是新动能的深层内容；
（4）没有认识到新动能的本质是效率，旧动能强调高速粗放发展，新动能则强调集约高效高质发展；
（5）培育壮大新动能是一个过程，不能拔苗助长地追求新动能。

五、新旧动能转换成功案例对某省/地区的经验启示与借鉴
1、上海“四新”经济：推动新技术、新产业、新模式、新业态发展
2、浙江实施“四换三名”工程，打造经济升级版（从产业集群到特色小镇），提出“亩均效益论英雄”，推动了经济质量和效益提升
3、广东实施产业、劳动力“双转移战略”，加速推动“腾笼换鸟”
4、江苏实施产业高端发展、信息化引领等六大行动，推动产业向“高轻优强”调整优化
5、山东成为我国第一个以新旧动能转换为主题的试验区，综合试验区建设，重中之重是提升产业层次、优化产业结构、实现转型升级
6、贵州以大数据为引领，加快电子信息制造业发展，带动贵州经济实现了弯道超车

六、某省/地区产业转型升级与新旧动能转换的路径选择与对策建议
1.某省/地区产业转型升级与新旧动能转换的路径选择
2. 新旧动能转换下某省/地区未来发展可能面临的问题
3.思考：新旧动能转换背景下，某省/地区应该做什么、怎么做，走出一条创新之路。
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