《周易与企业管理》
主讲：张博导师
【课程目的】
1、针对企业管理培训领域的国学热，以周易理论为基础， 为企业管理者提供⼀套根植于中华⽂化的管理⽅法论，让 企业管理者看得懂、学得会、⽤得上、⻅实效，帮助企业 管理者全⾯提升能⼒和素质。    2、以史为鉴，以周易为蓝 本，向先贤伟⼈寻法问道，提⾼企业家的谋略智慧。
内容
【课程目标】
1、针对企业管理培训领域的国学热，以周易理论为基础， 为企业管理者提供⼀套根植于中华⽂化的管理⽅法论，让 企业管理者看得懂、学得会、⽤得上、⻅实效，帮助企业 管理者全⾯提升能⼒和素质。
2、以史为鉴，以周易为蓝本，向先贤伟⼈寻法问道，提 ⾼企业家的谋略智慧。
【课程背景】
有⼀部经典，是中国现存成书最早的⼀部古书，也是 ⼈类第⼀部⽤符号表述思想的著作。儒家尊它为“群经之 ⾸”，道家崇之为“三⽞”之⼀。能同时成为儒、道两家 推崇的古代经典，唯有《周易》。
《周易》，⼀部被称为中国⽂化源头的经典，⼀部哲  学之书。它熔铸了“⾃强不息”、“厚德载物”的民族精  神，催⽣了“阴阳相济”、“物极必反”的辩证思维，造  就了“⾰故⿍新”、“与时偕⾏”的历史哲学，孕育了“保 合太和”、“穷变通久”的东⽅智慧。在科学技术⻜速发  展的今天，这部古⽼的哲学著作，依然以其强⼤的⽣命⼒  对现代⽣活产⽣着巨⼤的影响。

承国学精髓，汇中华周易五⾏古⽼智慧，全新视⾓开启东 ⽅经营管理学的五⾏运⽤、东⽅管理智慧与现代管理学结 合的典范之法。
【课程对象】
企业董事⻓、总经理、中⾼层；
政府官员、⾼级公务员；
国学⽂化爱好者。
【课程特⾊】
1，体验式
①分析经典案例，通过⼯具、⽅法、模型，掌握“五⾏管 理”⽅法。
②针对个⼈和企业真实情况，提出全⾯的“企业管理改善” 解决⽅案。
③融会贯通中国传统⽂化经典，体会“天⼈合⼀”的⼼灵 修炼，提升国学素养。
2，趣味性
①⼈才组合规律——唐僧团队、刘邦团队。
②商战谋略智慧——《道德经》、《孙⼦兵法》
③周易实战预测——健康、财富、机会、⼈脉、情感等发 展趋势
课程大纲：
第⼀讲、    《周易》是怎样⼀部书？
1、《周易》的来源、地位及影响；
2、《周易》研究的内容：
阴阳、五⾏、⼋卦、四柱、观相、堪舆（⻛⽔）、未来预 知术等。
第⼆讲、    《周易》阴阳哲学观启⽰

1、《周易》的核⼼价值观: 阴阳观、唯物观、变易观、整 体观、平衡观、合和观、天⼈观、创新观、⾃强观、厚德 观、发展观、善恶观、⽣态观等；
2、《周易》的和谐思维：⼈与⾃然的和谐、⼈际关系的 和谐、⼈的⾝⼼和谐。
第三讲、    《周易》智慧 与企业管理应⽤
1、太极思维：管理的刚性与柔性——与时俱进与厚德载 物；
2、六⽘智慧；
3、五⾏⼈格，识⼈⽤⼈。
深析五⾏⼈格特点，揭⽰各型⼈格的判断与定位之法。通 晓各类⼈格的养⽣、养⼼之道。把握有利时机与⽅位，助 你事事亨通。以五⾏辨别英才，尽其能、竭其才。界定⾓ ⾊岗位，各尽其能，实现双赢。
①五⾏⼈格的应⽤——五⾏⼈格的能⼒特⻓；
②五⾏⼈格识⼈术；
③五⾏⼈格⽤⼈术 ：
——楚汉战争时期的“刘邦团队”；
——《⻄游记》中的“唐僧团队”；
4、周易智慧与守位、处势、适时、变通之道。
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第五讲、  乾卦的启示——揭秘企业发展的规律
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