量体裁衣——培训型PPT设计技巧
【课程背景】
您的内训师提交的PPT是否是这样的？
结构混乱，缺头少尾毫无逻辑；
色彩辣眼，五彩斑斓眼花缭乱；
长篇大论，文字堆砌没有重点；
排版失调，东倒西歪让人抓狂；
动画横飞，上下左右目不暇接。
培训PPT是课程知识的载体，培训师授课的常用工具，
优秀的PPT能够帮助学员理清思路，有效促进知识吸收和学习目标的达成。
本课程从“道、法、器、术”四个维度进行展开，
且为甲方提供定制化培训型PPT模板，以此为抓手展开培训，
教练结合，边学边练，手把手带领学员完成培训型PPT设计闭环，
让学员能够做出逻辑清晰、品质精良的培训型PPT！

【课程目标】
通过本课程的讲授与训练，学员在课程结束后能够：
1、 认同培训型PPT表达性原则及理念；
2、 正确说出培训型PPT的主体结构要素及作用；
3、 使用定制化模板课件进行制定课件的母版替换；
4、 使用制定模板课件的版式进行PPT页面设计；
5、 根据不同版面和字数选择对应的体字和字号；
6、 使用三大版式进行课件内容的排版；
7、 使用“iSlide”选择符合四大原则的图片；
8、 使用“PPT美化大师”一键设置字体及间距
9、 按照模板设计培训型PPT课件的三大页面；
10、 根据授课逻辑设计匹配的动画。
从而提高学员的PPT设计水准，使之能够在模板的使用下设计出高水平的培训型PPT，有利于提高企业整体形象。

【学习对象】
企业内部培训师、业务专家、管理人员等对PPT设计有真实需要的人群

【学习时长】
[bookmark: _GoBack]1天，标准课时6小时

【课程大纲】
课程暖场：红点投票
1. 道 — 培训型PPT设计的原则
1.1 利于表达
1.1.1 培训型PPT的作用
1.1.2 培训型PPT的本质
1.2 结构完整
1.2.1 培训型PPT的结构
1.2.2 结构各要素的作用
1.3 协调统一
1.3.1 文字协调
1.3.2 图片协调
1.3.3 颜色协调
1.3.4 动画协调
2. 法 — 培训型PPT制作的方法
2.1 使用模板
2.1.1 使用模板的三大好处
2.1.2 使用模板的操作方法
练习：使用定制模板替换培训课件的母版
2.2 选择版式
2.2.1 使用版式的三大好处
2.2.2 使用版式的操作方法
练习：使用版式新建PPT页面
2.3 编辑内容
练习：在新建的PPT页面上编辑课程内容
2.4 美化课件
3. 器 — 培训型PPT制作的工具
3.1 定制化模板
3.1.1 统一的母版
3.1.2 完整的版式
3.1.3 便捷的设计
3.2 iSlide
3.2.1 iSlide功能介绍
3.2.2 iSlide操作方法
3.3 PPT美化大师
3.3.1 美化大师功能介绍
3.3.2 美化大师操作方法
4. 术 — 培训型PPT美化的技巧
4.1 咬文嚼字：文字的选择
4.1.1 字体设计
4.1.2 字号选择
4.1.3 排版设计
练习：使用PPT美化大师设置课件字体、字号及排版
4.2 图文并茂：图片的应用
4.2.1 图片使用四大原则
4.2.2 图片使用四类操作
4.2.3 图片设计四个网站
练习：为PPT指定页面插入符合课程理念的图片
4.2.4 课件三张大图设计
练习：使用课堂所学步骤设计PPT封面、封底和过渡页
4.3 和颜悦色：色彩的搭配
4.3.1 色彩使用四大原则
4.3.2 色彩设计常用操作
4.3.3 底版颜色三大原则
练习：检查并根据课程要求调整PPT元素的颜色
4.4 动静相宜：动画的设计
4.4.1 课件动画三大作用
4.4.2 动画设计三个原则
4.4.3 课件常用两个动画
4.4.4 动画设计常用操作
练习：根据授课计划，为PPT内容页设计动画
辅导学员进行课件完善
学员课件作品展示及点评
总结回顾

